Streszczenie

Ocena postaw wobec szczepien przeciwko grypie i wiedzy o zapobieganiu zachorowaniu
na grype wsrdod personelu medycznego UCK WUM w Warszawie

Wirusy grypy sa jedna z najczestszych przyczyn infekcji gornych i dolnych drog
oddechowych. Szacuje sig, ze globalnie na grype choruje miliard 0so6b rocznie, w tym 3 do 5
miliondw przypadkéw to zachorowania cigzkie. Wedtug badan Global Pandemic Mortality
Project I — w latach 2002-2011 roczna liczba zgonéw na §wiecie z powodu grypy sezonowe;j,
wynoszaca $rednio 389 000, wahata si¢ miedzy 294 000 a 518 000 przypadkow. Wedtug
danych Panstwowego Zaktadu Higieny w sezonie 2021/2022 w Polsce zgtoszono 3 888 294
podejrzenia lub rozpoznania grypy. Wsréd pracownikéw ochrony zdrowia ryzyko
zachorowania na grype jest dwukrotnie wyzsze niz w populacji ogolne;.

Zapobieganie szerzeniu si¢ wirusow grypy pozostaje jednym z kluczowych wyzwan
polityki zdrowotnej na catym $wiecie. Sposrdd dostegpnych metod profilaktyki
najskuteczniejszag forma ochrony przed zachorowaniem i jego powiktaniami sg coroczne
szczepienia. Szczegolnie rekomenduje si¢ je osobom z grup zwickszonego ryzyka ciezkiego
przebiegu grypy oraz ich bliskim i opiekunom, aby dodatkowo ograniczy¢ mozliwos¢
transmisji wirusa.

Swiatowa Organizacja Zdrowia zaleca szczepienia przeciwko grypie sezonowej w
kazdej grupie wiekowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem: kobiet w cigzy, dzieci w wieku 6—
23 miesigcy, 0sob starszych, przewlekle chorych oraz pracownikow ochrony zdrowia.

W Polsce poziom wyszczepienia przeciwko grypie pozostaje niski zar6wno w populacji
ogo6lnej, jak 1 wsrod pracownikéw ochrony zdrowia.

Celem mojej rozprawy doktorskiej, opartej na trzech publikacjach, byta ocena poziomu
wiedzy i przekonan dotyczacych profilaktyki zachorowan na grype oraz analiza postaw wobec
szczepien przeciwko grypie wsrod pracownikow ochrony zdrowia.

Dwie publikacje sa oparte na przekrojowym badaniu ankietowym, ktore
przeprowadzitam  wéréd  pracownikéw  Uniwersyteckiego  Centrum  Klinicznego
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego (UCK WUM) w okresie od sierpnia do
pazdziernika 2020 r. Badanie dotyczace wiedzy 1 przekonah na temat zapobiegania
zachorowaniu na grype przeprowadzono metoda PAPI (ang. paper and pencil interview) w
trzech szpitalach akademickich, wsérod 950 pracownikow medycznych i administracyjnych (z
ktorych 85% stanowity kobiety, 45% — osoby <40. roku zycia, 33% — lekarze, 48% —

pielegniarki, 56% — pracownicy zatrudnieni w szpitalu dziecigcym). W okresie, w ktorym



przeprowadzano badanie, wraz z dr Monika Wanke-Rytt zalozytysSmy w Dziecigcym Szpitalu
Klinicznym UCK WUM tzw. mobilny punkt szczepien (jego dziatanie polegato na szczepieniu
pracownikow w oddziatach, w ktorych byli zatrudnieni, lub szczepieniu w punkcie szczepien
bez koniecznos$ci uprzedniego umawiania terminu wizyty) oraz przeprowadzity$Smy akcje
promujaca szczepienia wsrod personelu szpitala. Trzecia publikacja, bedaca przegladem
opisowym, koncentruje si¢ na analizie barier oraz mozliwych dziatah organizacyjnych
z uwzglednieniem roli srodowisk zawodowych.

W pierwszym artykule, opublikowanym w czasopi$mie ,,Vaccines”, podsumowatam
stan wiedzy o metodach zapobiegania zakazeniom wywolanym przez wirusy grypy wsrod
pracownikow szpitali klinicznych. Respondenci najcze¢$ciej uznawali mycie rak (52,8%) i
unikanie kontaktu z chorymi (49,3%) za najskuteczniejsze $rodki zapobiegajace. Okoto trzy na
dziesi¢¢ 0sOb uwazalo noszenie maski ochronnej (30,1%) i szczepienie si¢ przeciwko grypie
(29,9%) za skuteczne w zapobieganiu infekcji grypowej. Szczepienie przeciwko grypie jako
skuteczne w zapobieganiu zakazeniom wywolanym przez wirusy grypy bylo czesciej
wybierane przez osoby, ktdre pracowaly w szpitalu pediatrycznym. Pielggniarki dwukrotnie
rzadziej niz lekarze deklarowaly, ze szczepienie przeciwko grypie zapobiega infekcji (42,4%
pielegniarek vs 84% lekarzy). Jednoczesnie 20,4% pielegniarek uwazato, ze spozywanie
czosnku skutecznie zapobiega zakazeniu grypa, a 28,1% deklarowato, Ze codzienne
przyjmowanie witaminy C jest pomocne w zapobieganiu chorobie. Badanie ujawnilo istotne
luki edukacyjne w zakresie wiedzy na temat roli i skuteczno$ci szczepien w zapobieganiu
zakazeniom wirusami grypy wsrod personelu medycznego. Ponadto wykazano utrzymywanie
si¢ w tej grupie — szczegdlnie wérdd pracownikoéw szpitali klinicznych — przekonan opartych
na mitach medycznych dotyczacych ochrony przed zakazeniem wirusami grypy.

W drugim artykule, opublikowanym w czasopi$mie ,,PLOS One”, analizie poddatam
postawy personelu szpitali klinicznych wobec szczepienia przeciwko grypie. Sposrod
wszystkich pracownikéw objetych badaniem 25% zadeklarowato, ze jest zaszczepionych, a
54% planowato zaszczepi¢ si¢ w nastgpnym sezonie. Znamiennie czgsciej byli to mezczyzni,
osoby w wieku <40 lat, lekarze i osoby pracujace w szpitalu dziecigcym. Podobnie osoby z
wymienionych grup miaty bardziej pozytywne nastawienie do interwencji promujacych
szczepienia, tj. szczepienie obowigzkowe dla personelu medycznego, szczepienie w miejscu i
w godzinach pracy, szczepienie nieodptatne, udzial w szkoleniu dotyczacym szczepien czy
dostep do pelnej informacji o szczepieniu. Do czynnikdéw najsilniej przekonujacych do
szczepienia przeciwko grypie nalezalty: szczepienie nieodplatne (argument przekonujacy dla

52,6% ankietowanych), dostep do pelnej informacji na temat szczepienia (44,9%



ankietowanych) oraz szczepienie w godzinach (42,9% ankietowanych) 1 w miejscu pracy
(38,8% ankietowanych). Obowiazek szczepienia przeciwko grypie nalozony na pracownikéw
ochrony zdrowia bylby przekonujacy dla 24,9% ankietowanych, ale jednocze$nie zniechecitby
22,8% badanych osob. Dodatkowo dla wszystkich os6b objetych badaniem wykazano, ze
szczepienie przeciwko grypie nieodptatnie i w miejscu pracy istotnie zwigkszyloby ich
gotowos¢ do zaszczepienia si¢, co w szczegolnosci dotyczyto podgrupy pielggniarek.

Trzecia publikacja poszerza analiz¢ o aspekt organizacyjny i1 edukacyjny, koncentrujac
si¢ na mozliwosciach systemowego zwickszania wyszczepialnoSci przeciw grypie wsrdd
pracownikow ochrony zdrowia. Jej celem bylo rowniez dotarcie do szerszego grona
polskojezycznych odbiorcéw 1 popularyzacja wiedzy na temat skutecznych strategii
zwigkszania akceptacji szczepien. Artykut omawia szerszy kontekst prawno-organizacyjny
szczepien przeciwko grypie i wskazuje na potrzebg sformulowania rozwigzan systemowych
wspierajacych decyzje pracownikéw medycznych o szczepieniu, z uwzglednieniem roli lekarzy
medycyny pracy oraz Polskiego Towarzystwa Medycyny Pracy jako podmiotow
zaangazowanych w dzialania promujace szczepienie si¢ personelu medycznego przeciwko
grypie.

Podsumowujac, w pierwszym artykule zidentyfikowatam istotne luki w wiedzy
personelu medycznego dotyczace skutecznej profilaktyki zakazen wywotanych przez wirusy
grypy, a w szczegolnosci szczepien przeciwko grypie, podczas gdy w drugim wskazatam na
czynniki, ktore moga pozytywnie wplynaé na gotowos¢ pracownikow szpitali do zaszczepienia
si¢ przeciwko grypie. Szczepienie nieodptatne, w miejscu i w godzinach pracy oraz dostep do
wiedzy dotyczacej szczepien mogg istotnie poprawi¢ wyszczepialno$¢ personelu medycznego
przeciwko grypie. W trzecim artykule podjetam probe upowszechnienia wiedzy na temat
skutecznych strategii zwigkszania wyszczepialno$ci oraz omdéwitam mozliwe kierunki dziatan
wspierajacych wzrost wyszczepialnosci, z uwzglednieniem perspektywy organizacyjnej i roli

srodowisk zawodowych.






